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Klinikum Schaumburg
Kreiskrankenhaus Stadthagen

- Einleitung

Verantwortlich fiir die Erstellung des Qualitdtsberichts

Funktion: Mitarbeiterin Qualititsmanagement
Titel, Vorname, Name: Claudia Zehrer

Telefon: 05721/701-226

Fax: 05721/701-203

E-Mail: c.zehrer@krankenhaus-bethel.de

Verantwortlich fiir die Vollstindigkeit und Richtigkeit des Qualititsberichts

Funktion: GeschaftsfGhrerin

Titel, Vorname, Name: Bettina Geif’ler-Nielsen

Telefon: 05721/701-201

Fax: 05721/701-203

E-Mail: Bettina.Geissler@krankenhaus-bethel.de

Weiterfiihrende Links
Link zur Homepage des Krankenhauses: http://www.kkh-stadthagen.de
Link zu weiterfiihrenden Informationen: http://www kkh-stadthagen.de

Link Beschreibung
http://brustzentrum-schaumburg.de

http://www.kkh-rinteln.de

http://www.krankenhaus-bethel.de

http://Awww klinikneubau-schaumburg.de
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Klinikum Schaumburg
Kreiskrankenhaus Stadthagen

Frankfurt am Main, im Dezember 2016

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir arbeiten fir Menschen und darum kommt der Qualitdt unserer Arbeit eine ganz besondere Rolle zu.
Denn diese Qualitdt hat unmittelbare und existenzielle Auswirkungen auf das korperliche und seelische
Wohlbefinden unserer Patienten und Bewohner.

Die Qualitatspolitik ist daher zentraler Bestandteil unserer strategischen Ausrichtung und
Unternehmenskultur. Ein zentraler Dienst ,Qualitdtsmanagement” unterstlitzt unsere tber 100 Einrichtungen
bei der Umsetzung von Qualititsmanagementsystemen und den entsprechenden Richtlinien. Uber 30
Qualitditsmanagementbeauftragte gibt es in unseren Einrichtungen. Dariiber hinaus sind ca. 135
Mitarbeitende als AGAPLESION Auditoren geschult, um die Einhaltung von Qualititsrichtlinien zu
Uberprifen und bei der Umsetzung kollegial zu unterstiitzen. Im Jahr 2015 wurden iber 100 AGAPLESION
ubergreifende Audits durchgefiihrt. Dazu kommen zahlreiche interne Audits, die die Einrichtungen zur
Qualitatsverbesserung einsetzen.

Jeweils sechs zentrale Malnahmen, unsere Sixpacks zur ,Patientensicherheit” und ,Hygiene”, hat
AGAPLESION als Mindeststandard definiert und in allen Einrichtungen umgesetzt. Sie wurden von der
AGAPLESION Lenkungsgruppe Qualititspolitik zusammen mit den Spezialisten der Lenkungsgruppe
Risikomanagement sowie der AGAPLESION HYGIENE, Institut fiir Hygiene und Umweltmedizin zum Beginn
des Jahres 2015 entwickelt.

Dariiber hinaus sind in unseren Krankenhdusern iber 100 medizinische Zentren fachspezifisch zertifiziert.
Hinter jeder einzelnen Zertifizierung stehen Prozesse der systematischen Einfiihrung, der Umsetzung und
Aufrechterhaltung von Qualitdtsvorgaben.

Doch am Ende geht es immer darum, eine Qualitdtspolitik mit Leben zu erfiillen und sie in der taglichen
Arbeit umzusetzen. Wir sind stolz darauf, dass sich unsere Mitarbeitenden im Konzern, egal in welchem

Beruf oder in welcher Funktion, diesem Ziel verpflichtet sehen.

Mit freundlichen GrilSen

MQ{US(%{@Q/ Jor Mﬁk&

standsvorsntzender Vorstand
AGAPLESION gAG AGAPLESION gAG
Sehr geehrte Leserin, sehr geehrter Leser,

in dem vorliegenden Qualititsbericht geben wir lhnen einen umfassenden und detaillierten Einblick in die
Arbeit unseres Krankenhauses. In verstandlicher Form informieren wir Sie iiber unsere
Leistungsschwerpunkte sowie die apparative und personelle Ausstattung unseres Hauses.
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Klinikum Schaumburg
Kreiskrankenhaus Stadthagen

Der Qualitdtsbericht kann Patienten und Angehdrigen sowie Vertragsdrzten als Entscheidungshilfe bei einer
notwendigen Krankenhausbehandlung dienen. Fiir Kostentrdger ist er eine hilfreiche Informationsquelle zur
Bewertung der Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualitdt eines Krankenhauses.

Es ist unser Anspruch, die Anforderungen und Erwartungen unserer Kunden an den Krankenhausaufenthalt
bestméglich zu erfiillen. Dies erfordert eine hohe Bereitschaft unserer Mitarbeiter zum taglichen Lernen und
eine entwicklungsorientierte Organisation. Wir unterstiitzen diesen Prozess durch Instrumente des
Qualitatsmanagements wie Befragungen, interne und externe Audits sowie Zertifizierungen. Dazu gehort es
selbstverstandlich, sich auch kritischen Riickmeldungen zu stellen, Althergebrachtes zu hinterfragen und sich
an den Besten zu orientieren.

Durch das Zusammenwachsen der drei Krankenh&user im Schaumburger Land zum neuen

AGAPLESION EV. KLINIKUM SCHAUMBURG wird dieser Prozess befordert. Gemeinsame Gremien, Arbeits-
und Projektgruppen haben das Ziel, fir unsere Kunden in den drei Krankenhdusern einen abgestimmten und
gleichermalien hohen Qualititsstandard sicherzustellen. Gemeinsam arbeiten wir an einer noch besseren
und patientenorientierteren Versorgung der Schaumburger Bevolkerung.

Wir hoffen, Ihnen mit dem Qualitdtsbericht einen hilfreichen Einblick in unsere Angebote und Leistungen
geben zu kénnen. Sollten Sie dennoch Fragen haben, wenden Sie sich sehr gerne an unsere
Qualitdtsmanagementbeauftragte Elke Lampe unter der Telefonnummer (05721) 701 680 oder per Email:
e.lampe@krankenhaus-bethel.de.

Die Krankenhausleitung, vertreten durch die Geschéftsfiihrer Bettina Geilbler-Nielsen, Diana Fortmann und
Dr. med. Achim Rogge ist verantwortlich fiir die Vollstindigkeit und Richtigkeit der Angaben im
Qualitatsbericht.

Mit freundlichen GriiRen

—

B lielsen (filwa. s

&

Dr. med. Achim Rogge Bettina GeilSler-Nielsen Diana Fortmann
Sprecher der Geschiftsfiihrerin Geschaftsfiihrerin
Geschiftsfiihrung
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Klinikum Schaumburg
Kreiskrankenhaus Stadthagen

A Struktur- und Leistungsdaten des Krankenhauses bzw. des
Krankenhausstandorts

A-1 Allgemeine Kontaktdaten des Krankenhauses

Krankenhaus

Krankenhausname: Klinikum Schaumburg, Kreiskrankenhaus Stadthagen

Hausanschrift:

Institutionskennzeichen:

Standortnummer:

Telefon:
Fax:

URL:
Arztliche Leitung

Funktion:

Titel, Vorname, Name:

Telefon:
Fax:
E-Mail:

Pflegedienstleitung

Funktion:

Titel, Vorname, Name:

Telefon:
Fax:
E-Mail:

Am Krankenhaus 1
31655 Stadthagen

260321758
00

05721/701-0
05721/701-203

http://www kkh-stadthagen.de

Chefarzt Kardiologie

Dr. med. Lutz Dammenhayn
05721/701-601
05721/701-330
kardiologie@kkh-stadthagen.de

Pflegedirektorin
Susanne Sorban
05722/202-142
05722/202-149
s.sorban@krankenhaus-bethel.de
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Klinikum Schaumburg
Kreiskrankenhaus Stadthagen

Verwaltungsleitung

Funktion:

Titel, Vorname, Name:

Geschiftsfihrerin
Diana Fortmann

Telefon: 05721/701-201

Fax: 05721/701-203

E-Mail: d.fortmann@krankenhaus-bethel.de
Funktion: Geschiftsfthrerin

Titel, Vorname, Name:

Bettina GeifSler-Nielsen

Telefon: 05721/701-201

Fax: 05721/701-203

E-Mail: Bettina.Geissler@krankenhaus-bethel.de
Funktion: Sprecher der Geschéftsfithrung

Titel, Vorname, Name:

Dr. med. Achim Rogge

Telefon: 05721/701-201

Fax: 05721/701-203

E-Mail: achim.rogge@krankenhaus-bethel.de

A-2 Name und Art des Krankenhaustragers

Name: Landkreis Schaumburg

Art: Offentlich

A-3 Universitatsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus
Lehrkrankenhaus: Nein

A-4 Regionale Versorgungsverpflichtung fiir die Psychiatrie
Psychiatrisches Krankenhaus: Nein

Regionale Versorgungsverpflichtung: Nein
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A-5

MP02

MPO4

MP0O8

MP09

Klinikum Schaumburg

Kreiskrankenhaus Stadthagen

Medizinisch-pflegerische Leistungsangebote des Krankenhauses

Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot

Akupunktur

Atemgymnastik/-therapie

Berufsberatung/Rehabilitationsberatung

Besondere Formen/Konzepte der Betreuung von Sterbenden

Kommentar

Akupunktur/Osteopathie zur
Unterstlitzung bei
Schwangerschaftsbeschwerden
z.B. Odeme Hyperemesis;
Geburtsvorbereitende
Akupunktur; Akupunktur unter
der Geburt z.B.
wehenunterstiitzend; Akupunktur
im Wochenbett z.B.
Ruckbildungsstérung; Akupunktur
bei Stillschwierigkeiten

Anwendung
krankengymnastischer Techniken
zur Verbesserung des
Gesundheitszustandes, wie z. B.
gleichmilige Belliftung der
Lunge, Normalisierung des
Atemrhythmus, Vertiefung der
Atmung, Herabsetzung der
Atemwiderstinde, Verbesserung
der Thoraxelastizitdt oder
Steigerung des Atemvolumens.

Der Sozialdienst vermittelt
RehabilitationsmaRnahmen (z.B.
AHBs) und klart die
Kostenlibernahme mit dem
jeweiligen Kostentrager. Wir
bieten unseren dlteren Patienten
unter bestimmten
Voraussetzungen eine
frihgeriatrische Komplexbehand!.
an, die im Kreiskrankenhaus
Rinteln erfolgt.

Zur Kontaktaufnahme mit
Hospizvereinen und stationdren
Hospizen wird der Sozialdienst
eingeschaltet. Hospizvereine
(ambulanter Palliativdienst)
begleiten den Patienten bei
Bedarf wihrend des stationdren
Aufenthaltes im Krankenhaus und
nach der Entlassung. Auf Wunsch
wird Aromatherapie angewendet.
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Klinikum Schaumburg
Kreiskrankenhaus Stadthagen

Nr. Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot Kommentar

MP14 Diat- und Erndhrungsberatung Von den Didtassistenten werden
Erndhrungsberatungen fir
Patienten, Ehepartner sowie
Familienangehdrigen angeboten.
(z.B. Diabetes, Reduktionskost,
Lipiddmien, individuelle Beratung
bei Magen- Darm Erkrankungen,
individuelle Kostbesprechung bei
Unvertraglichkeiten und
Allergien, Wunschkost)

MP19 Geburtsvorbereitungskurse/Schwangerschaftsgymnastik Geburtsvorbereitungskurse als
reine Frauenkurse werden ab dem
2. Kind angeboten

MP21 Kinasthetik Kindsthetik beschaftigt sich mit
der Empfindung und dem Ablauf
der natiirlichen menschlichen
Bewegung. Die
Bewegungsfihigkeiten der
Pflegenden werden geschult,
damit sie bewegungs- und
wahrnehmungsbeeintrichtigte
Patienten anleiten konnen, eigene
Ressourcen wahrzunehmen und
gezielt einzusetzen.

MP24 Manuelle Lymphdrainage Mit der Lymphdrainage kénnen
unsere Physiotherapeuten durch
schonende manuelle
Gewebsverformungen den
Abtransport von
Gewebsflussigkeit fordern. Ziel ist
es, Lymphstauungen und Odeme
zu beseitigen, z. B. nach
neurovegetativem Syndrom wie
Morbus Sudek und Migrane.

MP25 Massage Klassische Massagen und
Bindegewebsmassagen gehéren
zum Leistungsspektrum unserer
Physiotherapeuten.

MP26 Medizinische Fu8pflege Bei Bedarf kommt eine
medizinische FuBpflegerin zur
FuRpflege ins Krankenhaus. Der
Kontakt wird Gber das
Pflegepersonal hergestellt.

MP31 Physikalische Therapie/Badertherapie Es ist eine Abteilung
Physikalische Therapie etabliert,
die die Betreuung unserer
stationdren Patienten
gewihrleistet, aber auch
ambulante Patienten mit
Kassenrezept behandelt.
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Nr.
MP32

MP34

MP36

MP37

MP41

MP43

Klinikum Schaumburg

Kreiskrankenhaus Stadthagen

Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot

Physiotherapie/Krankengymnastik als Einzel- und/oder
Gruppentherapie

Psychologisches/psychotherapeutisches Leistungsangebot/
Psychosozialdienst

Sduglingspflegekurse

Schmerztherapie/-management

Spezielles Leistungsangebot von Entbindungspflegern und/oder
Hebammen

Stillberatung

Kommentar

Physiotherapie und
Krankengymnastik geh6ren zum
Leistungsspektrum der Abteilung
Physikalische Therapie. Hier wird
die Betreuung unserer stationdren
Patienten gewdhrleistet aber es ist
ebenso moglich, ambulante
Patienten mit Kassenrezept zu
therapieren.

Im Rahmen des Brustzentrums
wird den Patienten eine
psychoonkologische Beratung
angeboten.

Jeden 2. Dienstag im Monat
finden um 19.00 Uhr in der
Elternschule Sduglingspflegekurse
statt. Anmeldung tber Station 5 /
Telefon: 05721-701-355

Schmerztherapie/Schmerzmanage
ment in Zusammenarbeit mit der
Anésthesieabteilung
Schmerztherapie unter der Geburt
(z.B. PDA), Alternative Analgesie:
Massage, Aromatherapie,
Homdopathie, Akupunktur

Spezielle Leistungsangebote sind:
Hom&opathie, Akupunktur,
Osteopathie, Wassergeburt,
Geburt auf dem Gebarhocker,
Aromatherapie, Massage,
Kursangebote z. B.
Geburtsvorbereitung, Stillkurs,
Einfihrung Beikost usw.

Nach Terminvereinbarung besteht
die Moglichkeit der Beratung und
Hilfestellung bei akuten
Beschwerden wéhrend der
gesamten Stillzeit.

Ein Stillcafe und
Stillinformationsabend werden
von der Elternschule angeboten.
Angebot tiber Besuch einer Still-
und Laktationsberaterin.
Anmeldung:05721 701 355
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Klinikum Schaumburg
Kreiskrankenhaus Stadthagen

Nr. Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot Kommentar

MP45 Stomatherapie/-beratung Ein externer Stomaberater kommt
regelmafig ins Haus, fihrt
Beratungen sowie Schulungen
durch und gibt den Patienten
Anleitungen zum Umgang mit
dem Stoma. Terminabsprache
erfolgt Gber das Pflegepersonal.

MP47 Versorgung mit Hilfsmitteln/Orthopédietechnik Die Versorgung mit Hilfsmitteln
und Orthopadietechnik ist
sichergestellt, auch im Rahmen
der ambulanten
Nachbehandlung. Ortsansassige
Sanititshduser suchen bei Bedarf
die Patienten im Krankenhaus auf.
Im Rahmen des Brustzentrums
bestehen Kooperationsvertrage
mit den Sanititshdusern.

MP48 Warme- und Kdlteanwendungen Wairme- und Kélteanwendungen
gehdren zum Leistungsspektrum
des Pflegedienstes und unserer
Abteilung fiir Physikalische
Therapie.

MP50 Wochenbettgymnastik/Riickbildungsgymnastik Von den Physiotherapeuten wird
die Riickbildungsgymnastik in der
Gruppe und auch als
Einzeltherapie angeboten.

MP51 Wundmanagement Alle Mitarbeiter des
Pflegebereiches sind in der
Wundversorgung geschult. Zur
Behandlung einer Wunde wird
ein Wunddokumentationsbogen
erstellt und daraufhin die
entsprechende Behandlung
geplant und eingeleitet. Bei einer
problematischen
Wundversorgung kénnen
Wundmanager hinzu gezogen
werden.

MP52 Zusammenarbeit mit/Kontakt zu Selbsthilfegruppen Die Patienten werden tber
Selbsthilfegruppen in der ndheren
Umgebung informiert (z.B.
Selbsthilfegruppe Brustkrebs). Der
Kontakt wird Giber den
Sozialdienst hergestellt. Im
Brustzentrum werden die
Patientinnen zusitzlich durch die
Psychoonkologin tber
Selbsthilfegruppen informiert.

MP53 Aromapflege/-therapie z.B. im Kreifsaal oder auf den
Stationen im Rahmen der
palliativen Begleitung.
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Klinikum Schaumburg
Kreiskrankenhaus Stadthagen

Nr. Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot Kommentar

MP63 Sozialdienst Der Sozialdienst bietet den
Patienten fachliche Beratung und
Organisation von
weiterfihrenden Hilfen an. Er
unterstiitzt bei der Bewdltigung
der sozialen, finanziellen,
sozialversicherungsrechtlichen
und beruflichen Probleme, die
sich je nach Art und Schwere der
Erkrankung oder Behinderung
ergeben.

MP64 Spezielle Angebote fiir die Offentlichkeit Wir bieten Patientenseminare zu
spezifischen medizinischen
Themen, Informations-und
Fortbildungsveranstaltungen fiir
niedergelassene Arzte, Angebote
flir Schwangere und junge
Familien, Besichtigungen z.B. des
KreiRsaales, Tage der offenen Tir
und wir beteiligen uns an Messen
und Ausstellungen.

MP65 Spezielles Leistungsangebot fiir Eltern und Familien Die Elternschule hilt ein
vielfdltiges Angebot vor an Kursen
und Vortrdgen zu den Themen
Schwangerschaft, Geburt und die
Zeit danach.
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A-6

NMO1

NMO3

NMO5

NMO09

NM11

NM14

Klinikum Schaumburg
Kreiskrankenhaus Stadthagen

Weitere nicht-medizinische Leistungsangebote des Krankenhauses

Leistungsangebot

Gemeinschafts- oder
Aufenthaltsraum

Ein-Bett-Zimmer mit eigener
Nasszelle

Mutter-Kind-Zimmer

Unterbringung Begleitperson
(grundsatzlich moglich)

Zwei-Bett-Zimmer mit eigener
Nasszelle

Fernsehgerdt am Bett/im
Zimmer

Zusatzangaben Link

http://www .kkh-
stadthagen.de

http://www .kkh-
stadthagen.de

http://www .kkh-
stadthagen.de

http://www.kkh-
stadthagen.de

http://www .kkh-
stadthagen.de

Kosten pro Tag: 0,00€ http://www.kkh-
stadthagen.de

Kommentar

Auf den
Pflegestationen
befinden sich
Aufenthaltsriume
bzw. Sitzgruppen.

Im Rahmen unserer
Wabhlleistungsvereinb
arung bieten wir Ein-
Bett-Zimmer mit
eigener Nasszelle an.

Auf der
Entbindungsstation
werden
Familienzimmer
angeboten. Hier
konnen
Begleitpersonen, z.B.
Viter kostenpflichtig
(45€/Tag) im
Patientenzimmer mit
untergebracht
werden.

Die Unterbringung
einer Begleitperson ist
nach Riicksprache
mit unserem
Pflegepersonal
grundsatzlich
kostenpflichtig
(45€/Tag) moglich.

Im Rahmen unserer
Wahlleistungsvereinb
arung bieten wir
Zwei-Bett-Zimmer
mit eigener Nasszelle
an.

In allen Zimmern sind
kostenfrei nutzbare
Fernsehgerate
installiert. Der
Empfang ist Gber
einen Kopfhorer
gewdhrleistet, der fir
2,50€ in der
Telefonzentrale
erhiltlich ist.
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Nr.
NM17

NM18

NM19

NM30

Klinikum Schaumburg

Kreiskrankenhaus Stadthagen

Leistungsangebot

Rundfunkempfang am Bett

Telefon am Bett

Wertfach / Tresor am Bett/im
Zimmer

Klinikeigene Parkplatze fiir
Besucher und Besucherinnen
sowie Patienten und
Patientinnen

Zusatzangaben

Link

Kosten pro Tag: 0,00€ http://www.kkh-

stadthagen.de

Kosten pro Tag: 1,50€ http://www.kkh-

Kosten pro Minute ins

deutsche Festnetz:
0,15€

Kosten pro Minute
bei eintreffenden
Anrufen: 0,00€

Kosten pro Stunde
maximal: 0,00€
Kosten pro Tag
maximal: 0,00€

stadthagen.de

http//www .kkh-
stadthagen.de

http://www.kkh-
stadthagen.de

Kommentar

In allen Zimmern ist
eine kostenfreie
Radioanlage
installiert. Der
Empfang ist Gber
einen Kopfhorer
gewdhrleistet, der fiir
2,50 €in der
Telefonzentrale
erhéltlich ist.

An jedem Bettplatz
steht ein Telefon zur
Verfiigung. Die
Nutzung wird durch
den Erwerb einer
Telefonkarte
gewidhrleistet. Der
Pfandwert betragt 10
€, die bei der
Abmeldung des
Telefons erstattet
werden.

Im Foyer befindet
sich ein offentlicher
Fernsprecher.

Wertsachen kénnen
in der Verwaltung im
Safe hinterlegt
werden.

Klinikeigene
Parkplatze sind
ausreichend
vorhanden. Bei
stationaren
Aufenthalten haben
Patienten die
Méglichkeit, ihren
PKW auf dem
Mitarbeiterparkplatz
abzustellen.
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Nr.
NM42

NM49

NM65

Klinikum Schaumburg

Kreiskrankenhaus Stadthagen

Leistungsangebot

Seelsorge

Informationsveranstaltungen
fur Patienten und Patientinnen

Hotelleistungen

Zusatzangaben

Link

http://www kkh-
stadthagen.de

http://www .kkh-
stadthagen.de

http://www.kkh-
stadthagen.de

Kommentar

Wenn Sie das Gefiihl
haben, es tut gut,
jemanden an lhrer
Seite zu haben, bietet
unsere
Krankenhausseelsorge
rin eine Begleitung
an. Sie begleitet die
onkologische Arbeit
im Brustzentrum
sowie in den
medizinischen
Abteilungen und
unterliegt auch der
Schweigepflicht.

Es werden regelmafig
Vortrage zu
verschiedenen
medizinischen
Themen gehalten.

In der Elternschule
bieten wir ein
umfassendes Angebot
an Vortragen und
Veranstaltungen fiir
Schwangere und
Eltern.

Bitte informieren Sie
sich auf unserer
Internetseite.

In der Frauenklinik
wird den Patientinnen
ein Frihsticks- und
Abendbrotbuffet
angeboten.

Zum Frihstiick gibt es
eine Auswahl an
diversen Brot- und
Brotchensorten,
Waurst- und
Késeplatte, Msli,
Obstsafte usw.

Zum Abendbrot
werden verschiedene
Salate und tgl.
wechselnde Suppen
angeboten.

QUALITATSBERICHT | BERICHTSJAHR 01.01.-31.12.2015 | Seite 16 von 187



Klinikum Schaumburg
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Nr. Leistungsangebot Zusatzangaben Link Kommentar
NM66 Beriicksichtigung von Angebote flr http://www .kkh- Patienten kénnen aus
besonderen besondere stadthagen.de verschiedenen
Erndhrungsgewohnheiten (im  Erndhrungsgewohnhe Kostformen wahlen,
Sinne von Kultursensibilitat) iten: Muslimische diese beinhalten auch
Erndhrung, Angebote fiir
vegelarische/vegane besondere
Kiiche Erndhrungsgewohnhe
iten.
A-7 Aspekte der Barrierefreiheit
Nr. Aspekt der Barrierefreiheit Kommentar
BF08 Rollstuhlgerechter Zugang zu allen/den meisten Serviceeinrichtungen  Die einzelnen Aspekte zur

Barrierefreiheit sind den
Fachabteilungen zugeordnet.

BF09 Rollstuhlgerecht bedienbarer Aufzug
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A-8 Forschung und Lehre des Krankenhauses
A-8.1 Forschung und akademische Lehre
Nr. Forschung, akademische Lehre und weitere ausgewahlte Kommentar

wissenschaftliche Tatigkeiten

FLO1 Dozenturen/Lehrbeauftragungen an Hochschulen und Universitdten Herr Prof. Dr. Jagodzinski
(Chefarzt der Unfallchirurgie und
Orthopadie) hat einen Lehrauftrag
an der Medizinischen
Hochschule im Rahmen des
Exzellenzclusters "Rebirth".

FLO3 Studentenausbildung (Famulatur/Praktisches Jahr) Die Studierendenausbildung
(Famulatur) wird von allen
Fachabteilungen angeboten.

FLO4 Projektbezogene Zusammenarbeit mit Hochschulen und Universititen  Die Frauenklinik kooperiert mit
der Medizinischen Hochschule
Hannover im Rahmen der
Humangenetischen Beratung.

FLO6 Teilnahme an multizentrischen Phase-I11/1V-Studien In der Frauenklinik legen wir
Wert darauf, dass Patientinnen
mit bosartigen Erkrankungen nach
neuesten wissenschaftlichen
Erkenntnissen behandelt werden.
Hierzu werden sie nach Vorgabe
wissenschaftlicher Studien
behandelt, denn Studien
garantieren die engmaschige
Kontrolle des Krankheitsverlaufes.

FLO7 Initiierung und Leitung von uni-/multizentrischen klinisch- Herr Prof. Dr. Jagodzinski
wissenschaftlichen Studien (Chefarzt der Unfallchirugie und
Orthopadie) ist Leiter einer
prospektiven Studie "Arthofibrose"
(Doktorand: cand. Med. P. Traud)

FLO8 Herausgeberschaften wissenschaftlicher Journale/Lehrbiicher Herr Prof. Dr. Jagodzinski
(Chefarzt der Unfallchirurgie und
Orthopadie) ist Herausgeber des
Buches: Das Knie (gemeinsamt
mit Dr. Friedrich W. Mdiller)

FLO9 Doktorandenbetreuung Im Rahmen der Lehrtatigkeit an
der Medizinischen Hochschule
Hannover erfolgt seitens Prof. Dr.
Jagodzinski (Chefarzt der
Unfallchirurgie und Orthopédie)
eine Doktorandenbetreuung.
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A-8.2 Ausbildung in anderen Heilberufen
Nr. Ausbildung in anderen Heilberufen Kommentar
HBO1 Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Dem Klinikum Schaumburg mit
Krankenpflegerin den Kreiskrankenhdusern Rinteln
und Stadthagen ist eine Schule fir
Gesundheits- und Krankenpflege
angegliedert. Die Ausbildung
kann in Vollzeit (3 Jahre) oder
auch in Teilzeit (4 Jahre)
absolviert werden.
http://www.kkh-rinteln.de/job-
karriere/krankenpflegeschule/
A-9 Anzahl der Betten im gesamten Krankenhaus
Betten: 191
A-10 Gesamtfallzahlen
Vollstationdre Fallzahl: 9917
Teilstationare Fallzahl: 0
Ambulante Fallzahl: 14598
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A-11 Personal des Krankenhauses

A-11.1 Arzte und Arztinnen

Die mafRgebliche wichentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betrigt 40 Stunden.

Arzte/innen (ohne Belegirzte/innen) insgesamt

Anzahl Vollkrifte: 58,06

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationar 54,76

Ambulant 3,3

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 55,39

Nicht Direkt 2,67

Davon Fachidrzte/innen insgesamt

Anzahl Vollkrifte: 27,39

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréfte

Stationar 26,54

Ambulant 0,85

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 27,39

Nicht Direkt 0
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Arzte/innen (ohne Belegirzte/innen) ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrifte: 0

Kommentar: Betriebsarzt

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationar 0

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 0

Nicht Direkt 0

Davon Fachirzte/innen ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrifte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationar 0

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 0

Nicht Direkt 0

Belegdrzte/innen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des Berichtsjahres

Anzabhl: 2
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A-11.2 Pflegepersonal

Die maBgebliche wochentliche Arbeitszeit betriagt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpfleger(innen)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrifte: 122,82

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 108,99

Ambulant 13,83

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 122,82

Nicht Direkt 0

Personal, das keiner Fachabteilung zugeordnet ist

Anzahl Vollkrafte: 0
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationar 0

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 0

Nicht Direkt 0

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger(innen)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrifte: 8,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 8,2

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkréfte

Direkt 8,2

Nicht Direkt 0

Personal, das keiner Fachabteilung zugeordnet ist

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationdr 0

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 0

Nicht Direkt 0
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Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrifte: 0,51

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationar 0,51

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 0,51

Nicht Direkt 0

Personal, das keiner Fachabteilung zugeordnet ist

Anzahl Vollkrifte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréfte

Stationar 0

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 0

Nicht Direkt 0

Pflegeassistenten und Pflegeassistentinnen

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
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Personal insgesamt

Anzahl Vollkrifte: 1,81

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 1,81

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 1,81

Nicht Direkt 0

Personal, das keiner Fachabteilung zugeordnet ist

Anzahl Vollkrifte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationdr 0

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkréfte

Direkt 0

Nicht Direkt 0

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen

Ausbildungsdauer: 1 Jahre
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrifte: 3,5
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationar 3,5

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 3,5

Nicht Direkt 0

Personal, das keiner Fachabteilung zugeordnet ist

Anzahl Vollkrifte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0

Nicht Direkt 0

Pflegehelfer und Pflegehelferinnen

Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrifte: 0,94

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform

Stationar

Ambulant

Beschiftigungsverhiltnis

Direkt
Nicht Direkt

Anzahl Kommentar
Vollkrafte

0,94
0

Anzahl Kommentar
Vollkrifte

0,94
0

Personal, das keiner Fachabteilung zugeordnet ist

Anzahl Vollkrifte:

Personal aufgeteilt nach:
Versorgungsform

Stationar
Ambulant

Beschiftigungsverhaltnis

Direkt
Nicht Direkt

Anzahl Kommentar
Vollkrafte

0
0

Anzahl Kommentar
Vollkrifte

0
0

Entbindungspfleger und Hebammen

Ausbildungsdauer:
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrifte:

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform

Stationar

Ambulant

3 Jahre

Anzahl Kommentar
Vollkrifte

5,54
0
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Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 5,54

Nicht Direkt 0

Personal, das keiner Fachabteilung zugeordnet ist

Anzahl Vollkrifte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationdr 0

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 0

Nicht Direkt 0

Operationstechnische Assistenten(innen)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrifte: 0,8

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationar 0,8

Ambulant 0
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Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 0,8

Nicht Direkt 0

Personal, das keiner Fachabteilung zugeordnet ist
Anzahl Vollkrifte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationdr 0

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 0

Nicht Direkt 0
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Medizinische Fachangestellte

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrifte: 13,38

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationdr 0

Ambulant 13,38

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 13,38

Nicht Direkt 0

Personal, das keiner Fachabteilung zugeordnet ist

Anzahl Vollkrifte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte
Stationdr 0
Ambulant 0
Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
A-11.3 Ausgewadbhltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

Trifft nicht zu.
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A-11.4 Spezielles therapeutisches Personal

SP02 - Medizinischer Fachangestellter und Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrifte: 13,38

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationdr 0

Ambulant 13,38

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 13,38

Nicht Direkt 0
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SP04 - Diitassistent und Diétassistentin

Anzahl Vollkrifte: 3,83

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationar 3,83

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 3,83

Nicht Direkt 0

SP14 - Logopdde und Logopédin/ Klinischer Linguist und Klinische Linguistin/Sprechwissenschaftler und
Sprechwissenschaftlerin/Phonetiker und Phonetikerin

Anzahl Vollkrifte: 0,1

Kommentar: extern, in Kooperation mit niedergelassener Praxis am Krankenhaus

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,1

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkréfte

Direkt 0

Nicht Direkt 0,1

SP21 - Physiotherapeut und Physiotherapeutin

Anzahl Vollkrifte: 4,42
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 4,42

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 4,42

Nicht Direkt 0

SP25 - Sozialarbeiter und Sozialarbeiterin

Anzahl Vollkrifte: 1,58

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationar 1,58

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 1,58

Nicht Direkt 0

SP43 - Medizinisch-technischer Assistent fiir Funktionsdiagnostik und Medizinisch-technische Assistentin
fiir Funktionsdiagnostik (MTAF)

Anzahl Vollkrifte: 1,56

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform

Stationar

Ambulant

Beschiftigungsverhiltnis

Direkt
Nicht Direkt

Anzahl
Vollkrafte

1,56
0

Kommentar

Anzahl
Vollkrifte

1,56
0

Kommentar

SP55 - Medizinisch-technischer Laboratoriumsassistent und Medizinisch-technische

Laboratoriumsassistentin (MTLA)

Anzahl Vollkrifte: 11,15

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform

Stationar

Ambulant

Beschiftigungsverhaltnis

Direkt
Nicht Direkt

Anzahl
Vollkrafte

11,15
0

Kommentar

Anzahl
Vollkrafte

11,15
0

Kommentar

SP56 - Medizinisch-technischer-Radiologieassistent und Medizinisch-technische-Radiologieassistentin

(MTRA)

Anzahl Vollkrifte: 8,46

Personal aufgeteilt nach:
Versorgungsform

Stationar

Ambulant

Anzahl
Vollkrifte

8,46
0

Kommentar
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Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 8,46

Nicht Direkt 0
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A-12 Umgang mit Risiken in der Patientenversorgung
A-12.1 Qualitaitsmanagement
A-12.1.1 Verantwortliche Person

Eine Ansprechperson fiir das Qualitdtsmanagement mit definierten Verantwortlichkeiten und Aufgaben ist
benannt.

Unter der Berticksichtigung der Bediirfnisse und Wiinsche unserer Patienten, ihrer Angehorigen, unserer
Kooperationspartner aber auch der einweisenden Arzte und Mitarbeiter, hat das Qualititsmanagement eine
fortlaufende Weiterentwicklung und Verbesserung der Qualitdt in allen Bereichen zum Ziel. Dabei arbeitet
die Qualititsmanagementbeauftragte eng mit allen Mitarbeitenden und Fihrungskrifte zusammen.

Funktion: Qualitdtsmanagementbeauftragte
Titel, Vorname, Name: Elke Lampe

Telefon: 05721/701-680

Fax: 05721/701-203

E-Mail: e.lampe@krankenhaus-bethel.de
A-12.1.2 Lenkungsgremium

Die Qualititsmanagementbeauftragte tauscht sich im monatlichen Turnus mit dem Qualititsmanagement-
Team aus. Das Team, bestehend aus Mitarbeitern der verschiedenen Abteilungs- und Funktionsbereiche,
erarbeitet gemeinsame Losungen und sorgt fiir deren Umsetzung.

Dariber hinaus findet halbjahrlich der AGAPLESION Arbeitsbereich Qualitdtsmanagement (AAB) statt - ein
Treffen aller Qualititsmanagementbeauftragten des Konzerns. In diesem Rahmen soll durch Know-how-
Transfer und kollegialen Austausch eine Vernetzung der Einrichtungen ausgebaut und die
Weiterentwicklung des Gesundheitskonzerns geférdert werden. Gemeinsam werden Ideen entwickelt, die
den kontinuierlichen Verbesserungsprozess und die strategische Ausrichtung des QM-Systems im Konzern
und in den Einrichtungen beférdern.

Ergebnisse aus dem Bereich des QM werden regelmifig in Geschiftsfiihrersitzungen und
Betriebsleitungssitzungen thematisiert und bewertet.
Beteiligte Abteilungen / Funktionsbereiche: Ein Lenkungsgremium ist vorhanden, folgende weitere
Gremien sind etabliert:
- QM-Team Sitzungen mit Mitarbeitern verschiedener
Bereiche
- Jour Fix mit der Geschéftsfiihrung
- Halbjdhrlich AGAPLESION Arbeitsbereich QM (AAB) -
Treffen aller Qualitdtsmanagementbeauftragten
konzernweit.

Tagungsfrequenz des Gremiums: monatlich
A-12.2 Klinisches Risikomanagement
A-12.2.1 Verantwortliche Person

[n Fragen rund um das Risikomanagement steht unsere Risikomanagementbeauftragte allen beratend zur
Seite. Ziel des Risikomanagements ist es, Risiken friihzeitig zu erkennen, zu bewerten und zu vermindern
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bzw. zu beseitigen. Die Qualitdtsmanagementbeauftragte hat gleichzeitig die Funktion der
Risikomanagementbeauftragten inne.

Angaben zur Person: Entspricht den Angaben zum Qualitdtsmanagement

Funktion: Qualitdtsmanagementbeauftragte

Titel, Vorname, Name: Elke Lampe

Telefon: 05721/701-680

Fax: 05721/701-203

E-Mail: e.lampe@krankenhaus-bethel.de

A-12.2.2 Lenkungsgremium

Lenkungsgremium / Steuerungsgruppe: Ja - Arbeitsgruppe nur Risikomanagement

Beteiligte Abteilung / Funktionsbereich: Ein Lenkungsgremium ist vorhanden, folgende weitere

Gremien sind etabliert:

- Jour Fix mit der Geschiftsfiihrung

- Halbjédhrlich AGAPLESION Arbeitsbereich QM (AAB)
konzernweit

- Halbjédhrlich AGAPLESION Lenkungsgruppe
Risikomanagement (RM): konzernweite Analyse,
Weiterentwicklung RM

Tagungsfrequenz des Gremiums: monatlich
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A-12.2.3 Instrumente und Mallnahmen

Nr. Instrument bzw. Mafinahme Zusatzangaben Kommentar

RMO1 Ubergreifende Qualitits- und/oder Name: ACGA Risikomanagement  zu QM,
Risikomanagement-Dokumentation Datum: 12.01.2016 Mitarbeiterbefragung,
(QM/RM-Dokumentation) liegt vor Meinungsmanagemen

t, Qualitatspolitik,
Interne/Externe
Qualitétssicherung,
Qualitatsbericht,
Managementbewertu
ng/
Dokumentenmanage
ment, Eins A
Qualitdtsversprechen,
Audit, CIRS,
Ubersicht
Meldewege,
Morbiditéts- und
Mortalititskonferenze
n, Patientensicherheit

RMO02 RegelmaRige Fortbildungs- und AGA Fort- und
Schulungsmalinahmen Weiterbildung

AGA
Dienstleistungsangeb
ote QMZ
QMT-Schulungen
Schulungen im
Dokumentenmanage
mentsystem roXtra
Audit-Schulungen
Schulungen im
Bereich
Risikomanagement
und CIRS
Schulungen im
Bereich
Meinungsmanagemen
tetc.

RMO04 Klinisches Notfallmanagement Teil der QM/RM-Dokumentation  Das bestehende
(gemal RMOT1) Notfallmanagement
wird im Rahmen des
BO-Konzeptes fiir
den Neubau
Uberarbeitet.

RMO06 Sturzprophylaxe Teil der QM/RM-Dokumentation  Patientenstiirze
(gemafll RMO1) werden erfasst und
ausgewertet. Bei
Bedarf wird eine
Stratify Skala genutzt.
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RMO7

RMO0O9

RM10

RM11
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Instrument bzw. Maflnahme

Nutzung eines standardisierten Konzepts
zur Dekubitusprophylaxe (z.B.
,Expertenstandard Dekubitusprophylaxe
in der Pflege”)

Geregelter Umgang mit auftretenden
Fehlfunktionen von Geraten

Strukturierte Durchfiihrung von
interdisziplindren Fallbesprechungen/-
konferenzen

Standards zur sicheren
Medikamentenvergabe

Zusatzangaben

Teil der QM/RM-Dokumentation
(gemal RMO1)

Teil der QM/RM-Dokumentation
(gemal RMO1)

Tumorkonferenzen
Mortalitats- und
Morbiditatskonferenzen
Palliativbesprechungen
Qualitatszirkel

Teil der QM/RM-Dokumentation
(gemal RMOT1)

Kommentar

KSL Standard
Dekubitusprophylaxe

AGA Meldung
Vorkommnisse
Medprodukte
AGA AMTech
Anweisung fiir
Anwender

Der Ablauf im
Umgang mit
Funktionsausfallen
und sonstigen
Méngeln mit
Medizinprodukten ist
geregelt.

Es findet eine
Vielzahl regelmaRiger
interdisziplindrer
Fallbesprechungen/-
konferenzen statt.
Hier arbeiten
Fachleute aus
unterschiedlichen
Fachabteilungen
zusammen, um
Krankheitsgeschichte
n und Befunde zu
besprechen. Ziel ist
ein konstruktiver und
kritischer Austausch
zur eigenen
Vorgehensweise.

AGA Schlussbericht
Kennzeichnung von
Spritzen

AGA Patienten-
Identifikationsarmban
d Umgang

Einflihrung von
Spritzenetiketten und
Patientenidentifikatio
nsarmbidndern
umgesetzt.
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RM12

RM13

RM15

RM16
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Instrument bzw. Maflnahme

Verwendung standardisierter
Aufklarungsbdgen

Anwendung von standardisierten OP-
Checklisten

Préoperative, vollstindige Prasentation
notwendiger Befunde

Vorgehensweise zur Vermeidung von
Eingriffs- und Patientenverwechselungen

Zusatzangaben

Teil der QM/RM-Dokumentation
(gemal RMO1)

Teil der QM/RM-Dokumentation
(gemal RMOT1)

Kommentar

Um unsere Patienten
in die Lage zu
versetzten, eine
medizinische
Situation soweit zu
verstehen, dass
dadurch die
notwendigen
Voraussetzungen
geschaffen sind,
setzen wir auf
standardisierte
Aufklarungsbogen.

Wir setzen
standardisierte
Aufklarungsbdgen
ein, um unsere
Patienten in die Lage
zu versetzten, ihre
medizinische
Situation soweit zu
verstehen, dass sie
eine fundierte
Entscheidung tiber
die einzuschlagende
medizinische
Vorgehensweise
partnerschaftlich
mitentscheiden
koénnen.

AGA
Patientenrechtegesetz

AGA
Patientensicherheit
AGA Vermeidung
Eingriffs- und
Seitenverwechslunge
n

Das
Identifikationsarmban
d (AGA Patienten-
Identifikationsarmban
d Umgang) dient
dazu, die
Identifikation des
Patienten bei allen
Behandlungsschritten
sicherzustellen.
Handlungsempfehlun
g Aktionsbiindnis
Patientensicherheit).
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Nr. Instrument bzw. Maflnahme Zusatzangaben Kommentar
RM17 Standards fiir Aufwachphase und Teil der QM/RM-Dokumentation  KSL Aufwachraum
postoperative Versorgung (gemal RMO1)
RM18 Entlassungsmanagement Teil der QM/RM-Dokumentation  AGA Fallbegleitete
(gemal RMO1) Kodierung /
Casemanagement
Bestehendes

Entlassungsmanagem
ent wird im Rahmen
des Bo-Konzeptes
neu erarbeitet.
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A-12.2.3.1 Einsatz eines einrichtungsinternen Fehlermeldesystems

Konzernweite Regelungen zum CIRS liegen vor.

Die Einfiihrung befindet sich in der Planung fiir den Neubau im Rahmen des BO-Konzeptes.

Ein einrichtungslibergreifender Austausch zum Thema Risikomanagement findet durch den AGAPLESION
CIRS Fall des Monats sowie halbjahrige Treffen der QMBs (AAB) der Einrichtungen statt.

Internes Fehlermeldesystem:
Regelmilige Bewertung:
Tagungsfrequenz des Gremiums:
Verbesserung Patientensicherheit:

Ja

Ja

quartalsweise

Das bestehende CIRS im Kreiskrankenhaus Stadthagen wird
kontinuierlich erweitert und an die Vorgaben der
AGAPLESION angepasst.

AGA Morbiditats- und Mortalititskonferenzen

AGA CIRS

AGA Risikomanagement

AGA Meldung besonderer Vorkommnisse

Es findet jahrlich eine Risikobewertung und CIRS-Auswertung
auf Einrichtungs- und Konzernebene statt.

Nr. Instrument und MaRnahme Zusatzangaben

IFO1 Dokumentation und 28.08.2015
Verfahrensanweisungen zum Umgang mit
dem Fehlermeldesystem liegen vor

IFO2 Interne Auswertungen der eingegangenen  "bei Bedarf"
Meldungen

IFO3 Schulungen der Mitarbeiter zum Umgang  "bei Bedarf"

mit dem Fehlermeldesystem und zur
Umsetzung von Erkenntnissen aus dem

Fehlermeldesystem

A-12.2.3.2  Teilnahme an einrichtungsiibergreifenden Fehlermeldesystemen

Ubergreifendes Fehlermeldesystem:

Nein
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A-12.3 Hygienebezogene und infektionsmedizinische Aspekte
A-12.3.1 Hygienepersonal
Hygienepersonal Anzahl Kommentar
(Personen)
Krankenhaushygieniker und 1 externer Dienstleister - Deutsches
Krankenhaushygienikerinnen Beratungszentrum fiir Hygiene
Hygienebeauftragte Arzte und hygienebeauftrage 4
Arztinnen
Fachgesundheits- und Krankenpfleger und 1 Eine weitere Mitarbeiterin befindet sich in der
Fachgesundheits- und Krankenpflegerinnen Ausbildung zur Hygienefachkraft.

Fachgesundheits- und Kinderkrankenpfleger
Fachgesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen
fur Hygiene und Infektionspravention
,Hygienefachkrafte” (HFK)

Hygienebeauftragte in der Pflege 0
Hygienekommission eingerichtet: Ja
Tagungsfrequenz des Gremiums: halbjahrlich

Hygienekommission Vorsitzender

Funktion: Arztlicher Direktor, Chefarzt Kardiologie
Titel, Vorname, Name: Dr. med. Lutz Dammenhayn

Telefon: 05721/701-601

Fax: 05721/701-330

E-Mail: kardiologie@kkh-stadthagen.de
A-12.3.2 Weitere Informationen zur Hygiene

A-12.3.2.1 Vermeidung gefallkatheterassoziierter Infektionen

1. Standortspezifischer Standard zur Hygiene bei ZVK-Anlage liegt vor.

Der Standard thematisiert insbesondere

a) Hygienische Handedesinfektion: Ja
b) Addquate Hautdesinfektion der Kathetereinstichstelle: Ja
¢) Beachtung der Einwirkzeit: Ja

d) Weitere Hygienemallnahmen:

- sterile Handschuhe: Ja
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- steriler Kittel: Ja
- Kopfhaube: Ja
- Mund-Nasen-Schutz: Ja
- steriles Abdecktuch: Ja
Standard durch Geschiftsfithrung/Hygienekom. autorisiert: Ja

2. Standortspezifischer Standard fiir die Uberpriifung der Liegedauer von zentralen Venenverweilkathetern
liegt vor.

Standard durch Geschiftsfithrung/Hygienekom. autorisiert: Ja
A-12.3.2.2  Durchfiihrung von Antibiotikaprophylaxe und Antibiotikatherapie

Standortspezifische Leitlinie zur Antibiotikatherapie liegt nicht vor.
Standortspezifischer Standard zur perioperativen Antibiotikaprophylaxe liegt vor.

1. Der Standard thematisiert insbesondere:

a) Indikationsstellung zur Antibiotikaprophylaxe: Ja
b) Zu verwendende Antibiotika: Teilweise
¢) Zeitpunkt/Dauer der Antibiotikaprophylaxe: Teilweise
2. Standard durch Geschiftsfithrung/Arzneimittel-/Hygienekom. autorisiert: Ja
3. Antibiotikaprophylaxe bei operierten Patienten strukturiert iiberpriift: Ja

A-12.3.2.3 Umgang mit Wunden

Standortspezifischer Standard zur Wundversorgung und Verbandwechsel liegt vor.
Der interne Standard thematisiert inshesondere:

a) Hygienische Handedesinfektion: Ja
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b) Verbandwechsel unter aseptischen Bedingungen: Ja

) Antiseptische Behandlung von infizierten Wunden: Ja

d) Priifung der weiteren Notwendigkeit einer sterilen Wundauflage: Ja

e) Meldung/Dokumentation bei Verdacht auf postoper. Wundinfektion: Teilweise
Standard durch Geschiftsfithrung/Arzneimittel-/Hygienekom. autorisiert: Ja

A-12.3.2.4 Handedesinfektion

Der Handedesinfektionsmittelverbrauch wurde nicht erhoben.

A-12.3.2.5 Umgang mit Patienten mit multiresistenten Erregern (MRE)

Standardisierte Information (MRSA) erfolgt z. B. durch Flyer MRSA-Netzwerke: Nein
Informationsmanagement fiir MRSA liegt vor: Ja
Risikoadaptiertes Aufnahmescreening (aktuelle RKI-Empfehlungen): Ja
Schulungen der Mitarbeiter zum Umgang mit von MRSA / MRE / Noro-Viren: Ja

A-12.3.2.6  Hygienebezogenes Risikomanagement

Nr. Instrument und MaRnahme Zusatzangaben
HMO09 Schulungen der Mitarbeiter zu

hygienebezogenen Themen
HMO05 Jahrliche Uberpriifung der Aufbereitung

und Sterilisation von Medizinprodukten
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A-12.4 Patientenorientiertes Lob- und Beschwerdemanagement
Lob- und Beschwerdemanagement Kommentar / Kommentar / Erlduterungen
Erlauterunge
n
Im Krankenhaus ist ein strukturiertes Lob- und Ja Das Lob- und Beschwerdemanagement,
Beschwerdemanagement eingeflihrt unser sogenanntes Meinungsmanagement,

orientiert sich an dem in der Literatur
ausgewiesenen
Beschwerdemanagementprozess.
AGAPLESION hat sich bewusst fir die
Formulierung Meinungsmanagement
entschieden, weil dieser Begriff samtliche
MeinungsduBerungen, wie Lob,
Anregungen und Beschwerden umfasst.

Im Krankenhaus existiert ein schriftliches, verbindliches Ja Fir die Meinungsstimulierung,

Konzept zum Meinungsannahme, Meinungsbearbeitung
Beschwerdemanagement(Beschwerdestimulierung, und Meinungsauswertung liegt ein
Beschwerdeannahme, Beschwerdebearbeitung, schriftliches, verbindliches konzernweites
Beschwerdeauswertung) Konzept zum Beschwerdemanagement

(unser sogenanntes
Meinungsmanagement) fiir alle
Einrichtungen vor.

Das Beschwerdemanagement regelt den Umgang mit Ja Anregungen, Kritik oder Lob kénnen

miindlichen Beschwerden Patienten, Angehorige oder Besucher
gerne jederzeit vertrauensvoll gegeniiber
unseren freundlichen Mitarbeiter dufern.
Unser Team wird versuchen, individuelle
Wiinsche, Anspriiche und Bediirfnisse zu
realisieren. Auch unser Mitarbeiter des
Meinungsmanagement nimmt gerne
Meinungen entgegen.

Das Beschwerdemanagement regelt den Umgang mit Ja Fir unsere Patienten, Angehdorige,

schriftlichen Beschwerden Besucher und Mitarbeiter sind an
zentralen Orten des Krankenhauses unsere
Meinungsbogen ,lhre Meinung ist uns
wichtig” ausgelegt. Sofern von den
Patienten, Angehorigen oder Besuchern
gewlinscht, kénnen Mitarbeiter helfen,
den Meinungsbogen auszufiillen.
Die Kontaktdaten unseres
Ansprechpartners im
Meinungsmanagement sind verdffentlicht
und folglich fir jeden zuginglich, so dass
eine Meinung schriftlich, telefonisch oder
auch elektronisch mitgeteilt werden kann.
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Lob- und Beschwerdemanagement Kommentar / Kommentar / Erlauterungen

Erlduterunge

n
Die Zeitziele fur die Rickmeldung an die Ja Die Rickmeldung an den Meinungsfihrer
Beschwerdefiihrer oder Beschwerdefiihrerinnen sind liegt innerhalb einer festgelegten Frist
schriftlich definiert innerhalb von 5 Tagen vor, sofern

Kontaktdaten vorliegen und es sich um
eine Beschwerde handelt. Regelmafige
Auswertungen werden zur Umsetzung
dieser Vorgabe durchgefiihrt.
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Regelmilige Einweiserbefragungen

Durchgefiihrt:
Link:
Kommentar:

Ja

http://www kkh-stadthagen.de

Um die Zusammenarbeit zwischen den einweisenden Arzten und dem
Brustzentrum zu messen, finden regelhaft alle 3 Jahre Befragungen statt. Die
Zufriedenheit der einweisenden Arzte mit unserem Brustzentrum ist ein
guter Indikator fiir die Qualitdt unserer Leistungen.

RegelmilBige Patientenbefragungen

Durchgefiihrt:
Link:
Kommentar:

Ja

http://www kkh-stadthagen.de

Um die Zufriedenheit unserer Patientinnen mit dem Brustzentrum zu
messen, finden regelhaft Befragungen statt. Die Zufriedenheit der
Patientinnen ist ein guter Indikator flir die Qualitit unserer Leistungen.

Anonyme Eingabemdglichkeit von Beschwerden

Durchgefiihrt:
Link:

Ja
http://www kkh-

stadthagen.de/patienteninformationen/meinungsmanagement.html

Kommentar:

Wir haben fiir die Patienten, Angehérige, Besucher und Mitarbeiter an
zentralen Orten des Krankenhauses unsere Meinungsbogen , lhre Meinung
ist uns wichtig” ausgelegt. Anonyme Beschwerden kénnen in hierfir
vorgesehene Briefkdsten am Eingang/auf den Stationen eingeworfen oder
per Post an unseren Mitarbeiter des Meinungsmanagements gesendet
werden. Unsere Homepage www.kkh-stadthagen.de bietet sich als weitere
Méglichkeit fiir die anonyme Meldung einer Meinung.

Ansprechperson fiir das Beschwerdemanagement

Funktion:

Titel, Vorname, Name:
Telefon:

Fax:

E-Mail:

Meinungsmanagementbeauftragte
Astrid Teigeler-Tegtmeier
05721/701-528

05721/701-203
IhreMeinung@kkh-stadthagen.de

Zusatzinformationen fiir das Beschwerdemanagement

Link zum Bericht:

Kommentar:

http://www kkh-
stadthagen.de/patienteninformationen/meinungsmanagement.htm|

Lob, Anregungen oder Beschwerden der Patienten, Angehorigen oder
Besucher nimmt sich ein Mitarbeiter des Meinungsmanagement an. Er
steuert den gesamten Meinungsmanagementprozess von Aufnahme tber
Bearbeitung bis hin zur statistischen Auswertung und Riickmeldung an den
Meinungsfiihrer.

Kontakt: Astrid Teigeler-Tegtmeier

T 05721-701 528

Erreichbarkeit: 08.00 bis 15.00 Uhr
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(Weitere [nformationen zum Meinungsmanagement finden sich im Teil D
Qualitdtsmanagement)

Patientenfiirsprecher oder Patientenfiirsprecherin

Funktion: Patientenfiirsprecher

Titel, Vorname, Name: Uwe Schlegel

Telefon: 05722/202-101

E-Mail: uwe.schlegel@krankenhaus-bethel.de

Zusatzinformationen Patientenfiirsprecher oder Patientenfiirsprecherin

Kommentar: Herr Schlegel ist montags von 9:00 Uhr bis 13:00 Uhr und donnerstags von
14:00 bis 18:00 Uhr telefonisch oder per E-Mail erreichbar.
Sein Biiro befindet sich im Verwaltungsgebaude des
AGAPLESION EV. KRANKENHAUS BETHEL Biickeburg, da er seine
Tatigkeit Gbergreifend fur die drei Krankenhduser in Rinteln, Stadthagen und
Biickeburg ausdbt.
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A-13

AAOT
AA08

AATO

AAT4

AA22

AA23

AA32

AA33

AA38

AA57

Klinikum Schaumburg

Kreiskrankenhaus Stadthagen

Besondere apparative Ausstattung

Vorhandene Gerite

Angiographiegerat/DSA
Computertomograph (CT)

Elektroenzephalographieger
at (EEG)

Gerite flr
Nierenersatzverfahren

Magnetresonanztomograph
(MRT)

Mammographiegerat

Szintigraphiescanner/Gam
masonde

Uroflow /
Blasendruckmessung /
Urodynamischer Messplatz

Beatmungsgerat zur
Beatmung von Frith- und
Neugeborenen

Radiofrequenzablation
(RFA) und/oder andere
Thermoablationsverfahren

Umgangssprachliche
Bezeichnung

Gerdt zur Gefalidarstellung

Schichtbildverfahren im
Querschnitt mittels
Réntgenstrahlen

Hirnstrommessung

Gerdt zur Blutreinigung bei
Nierenversagen (Dialyse)

Schnittbildverfahren mittels
starker Magnetfelder und
elektromagnetischer
Wechselfelder

Rontgengerit fur die
weibliche Brustdriise

Nuklearmedizinisches
Verfahren zur Entdeckung
bestimmter, zuvor markierter
Gewebe, z. B. Lymphknoten

Harnflussmessung

Maskenbeatmungsgerat mit
dauerhaft positivem
Beatmungsdruck

Gerdt zur Gewebezerstérung
mittels
Hochtemperaturtechnik

24h
verfiigbar

Kommentar

in Kooperation mit
Neurologie Praxis

in Kooperation mit der
Dialyse

Kooperation mit
niedergelassenen
Radiologen

Frauenklinik: Gammasonde
zur
Wachterlymphknotenortung
, Einsatz im OP

invasiv und nichtinvasiv

Innere Medizin
(Kardiologie)
HNO Belegabteilung
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B Struktur- und Leistungsdaten der Organisationseinheiten /
Fachabteilungen
B-1 Kardiologie
B-1.1 Allgemeine Angaben Kardiologie
Fachabteilung: Kardiologie
Fachabteilungsschliissel: 0100
0103
3603

Art: Hauptabteilung

Chefarzt/-Arzte

Funktion: Chefarzt Kardiologie, Arztlicher Direktor

Telefon: 05721/701-601

Fax: 05721/701-330

E-Mail: kardiologie@kkh-stadthagen.de Chefarzt Dr. Dammenhayn

Offentliche Zuginge

Strafe Ort Homepage
Am Krankenhaus 1 31655 Stadthagen http//www.kkh-stadthagen.de/medizinisches-
angebot/fachabteilungen/innere-medizin-
kardiologie/
B-1.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen
Zielvereinbarung gemil DKG: Ja
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B-1.3 Medizinische Leistungsangebote Kardiologie
Nr. Medizinische Leistungsangebote Kardiologie Kommentar
VIO Echokardiographie Stressecho, TEE
VIOT Diagnostik und Therapie von ischdmischen Herzkrankheiten
VI02 Diagnostik und Therapie der pulmonalen Herzkrankheit und von
Krankheiten des Lungenkreislaufes

VIO3 Diagnostik und Therapie von sonstigen Formen der Herzkrankheit

VI04 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Arterien, Arteriolen und
Kapillaren

VIO5 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Venen, der
Lymphgefale und der Lymphknoten

VI06 Diagnostik und Therapie von zerebrovaskuldren Krankheiten

VI07 Diagnostik und Therapie der Hypertonie (Hochdruckkrankheit)

VI15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Atemwege und der
Lunge

VI16 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Pleura

VI20 Intensivmedizin

VI29 Behandlung von Blutvergiftung/Sepsis

VI31 Diagnostik und Therapie von Herzrhythmusstérungen

Vi34 Elektrophysiologie

VRO02 Native Sonographie

VRO4 Duplexsonographie

VR10 Computertomographie (CT), nativ

VR11 Computertomographie (CT) mit Kontrastmittel
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B-1.4 Fachabteilungsspezifische Aspekte der Barrierefreiheit Kardiologie
Nr. Fachabteilungsspezifische Aspekte der Barrierefreiheit Kardiologie Kommentar
BFO6 Zimmer mit rollstuhlgerechter Toilette und Dusche o.4. Auf den Stationen 8, 9 und 10.
BFo7 Zimmer mit rollstuhlgerechter Toilette Zimmer teilweise vorhanden.
BF10 Rollstuhlgerechte Toiletten fiir Besucher und Besucherinnen
BF17 Geeignete Betten flir Patienten und Patientinnen mit besonderem Leihbetten kénnen bei Bedarf zur
Ubergewicht oder besonderer KérpergréBe (UbergrolRe, elektrisch Verfligung gestellt werden.

verstellbar)

BF20 Untersuchungsgerdte fir Patienten und Patientinnen mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer KérpergréBe: z.B. Kérperwaagen,
Blutdruckmanschetten

BF21 Hilfsgerdte zur Pflege fir Patienten und Patientinnen mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer KérpergréBe, z.B. Patientenlifter
BF22 Hilfsmittel fur Patienten und Patientinnen mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer Kérpergroie, z.B. Anti-
Thrombosestriimpfe
BF24 Diatetische Angebote
BF26 Behandlungsméglichkeiten durch fremdsprachiges Personal Fremdsprachliches Personal kann
bei Bedarf hinzu gezogen
werden. Eine Liste mit den
Mitarbeitern, die eine
Fremdsprache beherrschen, ist
allen Mitarbeitern zugénglich.
B-1.5 Fallzahlen Kardiologie
Vollstationare Fallzahl: 3901
Teilstationdre Fallzahl: 0
B-1.6 Hauptdiagnosen nach ICD
B-1.6.1 Hauptdiagnosen nach ICD
Rang ICD-10 Fallzahl Umgangssprachliche Bezeichnung
1 150 467 Herzschwiche
2 121 373 Akuter Herzinfarkt
3 148 329 Herzrhythmusstérung, ausgehend von den Vorhéfen des Herzens
4 120 315 Anfallsartige Enge und Schmerzen in der Brust - Angina pectoris
5 110 274 Bluthochdruck ohne bekannte Ursache
6 RO7 231 Hals- bzw. Brustschmerzen
7 44 146 Sonstige anhaltende (chronische) Lungenkrankheit mit Verengung der
Atemwege - COPD
8 R55 146 Ohnmachtsanfall bzw. Kollaps
125 103 Herzkrankheit durch anhaltende (chronische) Durchblutungsstérungen des
Herzens
10 ]20 102 Akute Bronchitis
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B-1.6.2 Weitere Kompetenzdiagnosen
B-1.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS
B-1.7.1 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS
Rang OPS-301 Anzahl Umgangssprachliche Bezeichnung
1 8-930 1937 Intensivmedizinische Uberwachung von Atmung, Herz und Kreislauf ohne
Messung des Drucks in der Lungenschlagader und im rechten Vorhof des
Herzens
2 1-275 972 Untersuchung der linken Herzhilfte mit einem tber die Schlagader ins
Herz gelegten Schlauch (Katheter)
8-83b 909 Zusatzinformationen zu Materialien
4 3-990 827 Computergestiitzte Analyse von Bilddaten mit 3D-Auswertung
5 8-837 509 Behandlung am Herzen bzw. den Herzkranzgefillen mit Zugang tiber
einen Schlauch (Katheter) entlang der BlutgefdlRe
6 3-200 465 Computertomographie (CT) des Schidels ohne Kontrastmittel
7 3-222 278 Computertomographie (CT) des Brustkorbes mit Kontrastmittel
8 8-640 271 Behandlung von Herzrhythmusstrungen mit Stromstéfen - Defibrillation
9 8-831 244 Legen bzw. Wechsel eines Schlauches (Katheter), der in den grolen Venen
platziert ist
10 8-800 184 Ubertragung (Transfusion) von Blut, roten Blutkdrperchen bzw.
Blutplattchen eines Spenders auf einen Empfanger
B-1.7.2 Weitere Kompetenzprozeduren
B-1.8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

Institutsambulanz

Ambulanzart

Kommentar

Zentrale Notaufnahme
Ambulanzart

Kommentar

Vor- und nachstationdre Leistungen nach § 115a SGB V
(a.F.) (AM11)

Spektrum der Inneren Medizin zur Abklarung und
ambulanten Behandlung stationarer Aufenthalte

Notfallambulanz (24h) (AMO08)

Gesamtes Spektrum der Inneren Medizin
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Herzschrittmacherambulanz

Ambulanzart Ermdchtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116
SGB V (a.F.) bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-ZV (besondere
Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder
Kenntnisse von Krankenhausérzten und
Krankenhausarztinnen) (AM04)

Kommentar Herzschrittmacher und Defibrillatorkontrollen,
Voruntersuchung zur Indikationsstellung vor
Schrittmacherimplantationen, auf Uberweisung von
niedergelassenen Vertragsarzten

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Herzrhythmusstrungen
(VI31)

Privatambulanz

Ambulanzart Privatambulanz (AM07)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie der Hypertonie
(Hochdruckkrankheit) (V107)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Herzrhythmusstérungen
(VI31)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von ischdmischen
Herzkrankheiten (VIOT)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Arterien,

Arteriolen und Kapillaren (VI104)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Venen, der
Lymphgefdfe und der Lymphknoten (VI05)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von sonstigen Formen der
Herzkrankheit (VIO3)

B-1.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)
Rang  OPS-301 Anzahl Umgangssprachliche Bezeichnung
1 1-275 323 Untersuchung der linken Herzhilfte mit einem Gber die Schlagader ins
Herz gelegten Schlauch (Katheter)
2 1-650 <4
3 3-604 <4 Réntgendarstellung der Schlagadern im Bauch mit Kontrastmittel
B-1.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft
Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden: Nein
Stationdre BG-Zulassung vorhanden: Nein
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B-1.11 Personelle Ausstattung
B-1.11.1 Arzte und Arztinnen

Die maRgebliche wichentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betrigt 40 Stunden.

Arzte/innen (ohne Belegirzte/innen) in Fachabteilungen

Anzahl Vollkrifte: 14,91

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationar 14,63

Ambulant 0,28

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 14,05

Nicht Direkt 0,86

Anzahl stationdre Fille je Vollkraft: 266,64388

Davon Fachirzte/innen in Fachabteilungen

Anzahl Vollkrifte: 4,9

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationar 4,9

Ambulant 0
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Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte
Direkt 4,9
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Fille je Vollkraft: 796,12245

Belegirzte/innen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des Berichtsjahres

Anzahl: 0

Anzahl stationire Fille je Vollkraft:

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar
Schwerpunktkompetenzen)
AQ28 Innere Medizin und SP Kardiologie Volle

Weiterbildungsermichtigung
AQ23 Innere Medizin

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

Nr. Zusatz-Weiterbildung
ZF28 Notfallmedizin
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B-1.11.2 Pflegepersonal

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit betriagt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpfleger(innen)

Ausbildungsdauer:
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrifte: 44,21

Personal aufgeteilt nach:
Versorgungsform

Stationar
Ambulant

Beschiftigungsverhaltnis

Direkt
Nicht Direkt

Anzahl stationdre Fille je Vollkraft:

3 Jahre

Anzahl
Vollkrafte

44,21
0

Kommentar

Anzahl
Vollkrifte

44,21
0

Kommentar

88,23796
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Pflegeassistenten und Pflegeassistentinnen

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrifte: 0,94

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,94

Ambulant 0

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0,94

Nicht Direkt 0

Anzahl stationdre Fille je Vollkraft: 4150

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen

Ausbildungsdauer: 1 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrifte: 2,3

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationar 2,3

Ambulant 0
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Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte
Direkt 2,3
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Fille je Vollkraft: 1696,08696

Medizinische Fachangestellte

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrifte: 2,49

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Stationdr 0

Ambulant 2,49

Beschiftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrifte

Direkt 2,49

Nicht Direkt 0

Anzahl stationire Fille je Vollkraft:

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss
PQOT1 Bachelor

PQO4 Intensivpflege und Anisthesie

PQO5 Leitung von Stationen oder Funktionseinheiten

PQO6 Master

PQO7 Onkologische Pflege
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

Nr. Zusatzqualifikation

ZP03 Diabetes

ZP08 Kindsthetik

ZP12 Praxisanleitung

ZP16 Wundmanagement

ZP20 Palliative Care

B-1.11.3 Ausgewadbhltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und Psychosomatik
Psychiatrische Fachabteilung: Nein

B-2 Gastroenterologie

B-2.1 Allgemeine Angaben Gastroenterologie

Fachabteilung: Gastroenterologie

Fachabteilungsschliissel: 0100

0107
3601

Art: Hauptabteilung
Chefarzt/-Arzte

Funktion: Leitender Arzt
Titel, Vorname, Name: Dr. med. Michael Hecht
Telefon: 05721/701-501

Fax: 05721/701-330

E-Mail: gastroenterologie@kkh-stadthagen.de Chefarzt Dr. Hecht
Offentliche Zuginge

Stralle Ort Homepage

Am Krankenhaus 1 31655 Stadthagen http://www kkh-stadthagen.de/medizinisches-

angebot/fachabteilungen/innere-medizin-
gastroenterologie/

B-2.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen
Zielvereinbarung gemiR DKG: Ja
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B-2.3 Medizinische Leistungsangebote Gastroenterologie
Nr. Medizinische Leistungsangebote Gastroenterologie Kommentar
VI09 Diagnostik und Therapie von hamatologischen Erkrankungen
VI10 Diagnostik und Therapie von endokrinen Erndhrungs- und
Stoffwechselkrankheiten
VIT1 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Magen-Darm-Traktes
{(Gastroenterologie)
VI13 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Peritoneums
VI12 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Darmausgangs
VI14 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Leber, der Galle und
des Pankreas
VI17 Diagnostik und Therapie von rheumatologischen Erkrankungen
VI8 Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen Diagnostik, Therapie in
Kooperation mit niedergelassener
Onkologie und Strahlentherapie
VIT19 Diagnostik und Therapie von infektiosen und parasitaren Krankheiten
VI29 Behandlung von Blutvergiftung/Sepsis
VI30 Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen
VI31 Diagnostik und Therapie von Herzrhythmusstérungen
VI35 Endoskopie
VI38 Palliativmedizin in Kooperation mit den
Fachabteilungen Chirurgie und
Andsthesie
V143 Chronisch entziindliche Darmerkrankungen
VRO1 Konventionelle Réntgenaufnahmen
VRO02 Native Sonographie
VRO3 Eindimensionale Dopplersonographie
VRO4 Duplexsonographie
VRO5 Sonographie mit Kontrastmittel
VRO6 Endosonographie
VRO8 Fluoroskopie/Durchleuchtung als selbstédndige Leistung
VR09 Projektionsradiographie mit Kontrastmittelverfahren
VR10 Computertomographie (CT), nativ Teleradiologie / Kooperation mit
Klinikum Minden
VR11 Computertomographie (CT) mit Kontrastmittel Teleradiologie / Kooperation mit
Klinikum Minden
VR12 Computertomographie (CT), Spezialverfahren Teleradiologie / Kooperation mit
Klinikum Minden
VR16 Phlebographie
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B-2.4 Fachabteilungsspezifische Aspekte der Barrierefreiheit Gastroenterologie
Nr. Fachabteilungsspezifische Aspekte der Barrierefreiheit Kommentar
Gastroenterologie
BFO6 Zimmer mit rollstuhlgerechter Toilette und Dusche o.a. Auf den Stationen 8, 9 und 10.
BFO7 Zimmer mit rollstuhlgerechter Toilette Zimmer teilweise vorhanden.
BF10 Rollstuhlgerechte Toiletten fiir Besucher und Besucherinnen
BF17 Geeignete Betten fiir Patienten und Patientinnen mit besonderem Leihbetten kénnen bei Bedarf zur
Ubergewicht oder besonderer KérpergréBe (Ubergrofe, elektrisch Verfligung gestellt werden.

verstellbar)

BF20 Untersuchungsgerdte fir Patienten und Patientinnen mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer KérpergroBe: z.B. Kbrperwaagen,
Blutdruckmanschetten

BF21 Hilfsgerdte zur Pflege fur Patienten und Patientinnen mit